
 

 

 

Ai Docenti 

 Agli Atti  

All’albo 

Al Sito Web 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE INTERNO 

PER IL RUOLO DI ESPERTI, al fine di attivare Percorsi di formazione sulla transizione digitale, 

Laboratori di formazione sul campo rivolti al personale dell’Istituto;MISSIONE 4: ISTRUZIONE 

E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023)  

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 -P-44677 

Titolo: “Formiamo il nostro futuro” 

CUP    D74D23004410006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 
di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 
 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla  

legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano  

Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”  

e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

 

VISTO  il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del  

Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale  

del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università – Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (DM66/2023) Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 -P-44677 - Titolo: “Formiamo il 

nostro futuro” 

 





VISTO in particolare, l’Allegato 1, al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento 

destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 84.635,52; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito del 07/12/2023, n. 141549, con la quale 

sono state trasmesse le Linee guida per la Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico – Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D.M. 66/2023) ai dirigenti scolastici, ai docenti; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione  

PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

 

PRESO ATTO che è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal  

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO l’avviso per la selezione del personale INTERNO per il ruolo di ESPERTI ; 

 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il CCNL vigente; 

 

CONSIDERATE le candidature pervenute e relative agli incarichi indicati nell’avviso; 

 

CONSIDERATI i curricula presentati; 

 

VALUTATA la coerenza dei titoli e dei curricula presentati, in relazione ai profili richiesti 

da questa Istituzione scolastica;  

 

VISTO il verbale della commissione giudicatrice, nominata con prot.11735 del 18.11.2024  

e la graduatoria formulata. 

DETERMINA 

la pubblicazione, in data odierna, della seguente graduatoria provvisoria: 

 

1 NATALINO GIUSEPPE 21 

2 DI LORENZO FABIO 17 

3 GIUSTO VINCENZA 16 

4 DE GREGORIO GENNARO DANILO 14 

5 PAPA TOMMASINA  12 

6 ALTOPIEDI SIMONA 12 

7 FIORETTO MICHELE 12 

8 BUONAUGURIO MARIANNA 10 

9 CRISCUOLO GIUSEPPE 10 

10 SPINA MARIA ROSARIA 7 

11 TOTARO CUONO 6 

12 PERNA SERGIO 6 

 

Tutte le istanze presentate risultano ammissibili ai corsi. 

 



Assegnazione moduli Docenti Tutor  

 

FORMAZIONE DEL PERSONALE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE 

 

N CANDIDATO CORSI 

1 NATALINO GIUSEPPE 

 

Valutazione digitale 

2 DI LORENZO FABIO Conoscenza delle nuove 

tecnologie educative 

3 ALTOPIEDI SIMONA Personalizzazione 

dell’apprendimento 

4 SPINA MARIA ROSARIA 

 

Collaborazione on line 

5 DE GREGORIO GENNARO 

DANILO 

Integrazione delle tecnologie 

digitali in aula 

6 CRISCUOLO GIUSEPPE Sicurezza on line e 

alfabetizzazione digitale 

 

 

 LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

 

N CANDIDATO CORSI 

1 BUONAUGURIO MARIANNA 

 

Coding e robotica 

2 GIUSTO VINCENZA La valutazione nell’era 

digitale 

3 PAPA TOMMASINA  Implementazione di 

metodologie innovative 

4 FIORETTO MICHELE IA per una didattica 

inclusiva 

5 TOTARO CUONO 

 

Educazione digitale 

6 PERNA SERGIO Strumenti e ambienti per la 

creazione di contenuti 

digitali 

 

 

Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro cinque giorni dalla 

pubblicazione, con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione della 

candidatura. In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione 

diventa definitiva. 

                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

                                                                                         Dott.ssa Nicoletta Fabozzi 
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